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Maison Passer'elles : formation humaine et evolutive

Maison Passer'elles accompagne ses bénéficiaires vers une insertion durable a travers un parcours en trois étapes progressives,

concu pour reconstruire la confiance et développer des compétences solides dans les métiers du lien.

Essenti'elles Passer'elles

Ce premier parcours s'adresse prioritairement Formations qualifiantes (CAP AEPE, CAP PPB,
aux femmes éloignées de I'emploi ou en CAP accompagnement au grand age)
recherche de sens. permettant d'obtenir des diplémes reconnus et

. . o .
D'une durée de six mois, ce parcours permet d'acceder a I'emploi.

de reprendre confiance en soi, de consolider
les bases et de découvrir les métiers du lien a
travers un accompagnement global, a la fois
personnel et professionnel.

Profession'elles

Perfectionnement pour les
professionnelles en poste : formations

courtes sur la posture, la prévention, la

communication et le bien- étre au travail.
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Des CAP reconnus et possibles en alternance

Maison Passer'elles propose trois CAP adaptés aux besoins des employeurs et aux aspirations des apprenantes, ouvrant des
perspectives d'emploi concreétes.

CAP AEPE

Accompagnant éducatif petite

enfance

Former des professionnelles capables
d'accueillir et d'accompagner les enfants de
0 a 6 ans, en structure ou a domicile.

Débouchés : créches, écoles maternelles,
assistante maternelle, centres de loisirs,
micro-créches.

CAP PPB

Propreté et prévention des
biocontaminations

Maitriser les techniques de nettoyage et de
désinfection en milieu sensible, dans le
respect des normes d'hygiene.

Débouchés : agent de propreté,
bionettoyage, secteur sanitaire et médico-
social, collectivités, entreprises privées.

CAP AGA

Accompagnement au grand age

Acqueérir les compétences pour
accompagner les personnes agées dans les
actes essentiels du quotidien.

Débouchés : EHPAD, résidences
autonomie, aide a domicile, associations
d'aide a la personne.
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Bien plus qu'un centre de
formation, un centre engage !




L'espace équilibre : prendre soin des professionnelles du

soin

Un centre pas comme les autres !

Des séances hebdomadaires soutiennent I'équilibre physique et

mental des apprenantes tout au long de leur formation.

Sophrologie

Techniques de respiration
Prévention santé

Mobilité douce

Bien-étre mental

Objectif : Prévenir I'usure professionnelle et renforcer le bien-

étre au travail dés la formation, pour des carriéres durables et

épanouissantes.




Nos objectifs : former, inserer, valoriser

Former localement

Développer les compétences dans les métiers du lien sur le
territoire.

Favoriser l'insertion

Accompagner vers |I'emploi durable et renforcer la confiance
professionnelle.

Valoriser les métiers

Reconnaitre le réle essentiel des professionnelles du soin et de
I'accompagnement.

Promouvoir le « prendre soin »

Diffuser une culture de bienveillance et d'humanité.
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Une pédagogie active et bienveillante

Apprentissage par la pratique

Nous privilégions une approche concréte et vivante qui prépare
efficacement a la réalité du terrain professionnel.

e Ateliers pratiques

e Mises en situation réelles

¢ Rencontres avec des professionnels

e Projets collectifs enrichissants

Les formatrices accompagnent, valorisent et stimulent la
progression de chacune dans un climat de confiance.

Une approche complete

Nous ne transmettons pas seulement des compétences
techniques, mais cultivons également la posture
professionnelle, la confiance en soi et I'autonomie.

Chaque apprenante est encouragée a progresser a son rythme
vers |I'emploi et I'épanouissement personnel.
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Nos offres de partenariat

Maison Passer'elles vous propose trois formules de partenariat cumulables pour répondre a vos besoins en recrutement et

formation. Bénéficiez d'interlocuteurs privilégiés grace a notre pole Relations-Entreprises.

1. Sourcing de talents

Accédez a un vivier de profils formés,
motivés et préts a s'investir dans votre
structure. Nous vous présentons des
candidates qui correspondent a vos attentes
et valeurs.

2. Formation

Développez les compétences de vos
collaborateurs actuels et futurs.

3. Recrutement premium

Bénéficiez d'un accompagnement
personnalisé et d'un suivi renforcé tout au
long du parcours de vos alternantes, avec un
contact dédié pour garantir leur intégration
et leur réussite.
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Notre service relations—entreprises : votre partenaire
[ ] [ ] , [ ] ,
pr1V1legle
Un service dédié pour mettre en oeuvre nos engagements et garantir le succées de nos collaborations.

Préparer les candidats

Construction d'un projet professionnel tout au long de la
scolarite.

Ateliers de professionnalisation : un véritable coaching Mettre en avant vos offres

individuel et collectif. ) L ” .
Présentation ciblée de vos opportunités aux candidats les plus

Candidats préts et efficaces : CV soignes, posture .
pertinents.

professionnelle. T o,
Sélection rigoureuse selon vos critéres.

Compréhension approfondie des attentes des structures. . .
Accompagnement au recrutement avec suivi personnalisé.

Accompagner tuteurs et alternants

Bilan d'intégration pour assurer un bon démarrage.

Rencontres régulieres tuteurs/école pour ajuster
I'accompagnement.

Contact dédié disponible tout au long du contrat.
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Rejoignez—nous !

Située a Argenteuil, Maison Passer'elles offre un cadre apaisant et inspirant, propice a la
réussite et au bien-étre de nos apprenantes.

Un lieu a taille humaine ou chaque femme peut se reconstruire, se former et s'épanouir
professionnellement.

Construisons ensemble I'avenir des métiers du lien

Contactez-nous pour découvrir comment notre partenariat peut renforcer vos équipes
et contribuer a I'insertion professionnelle sur votre territoire.

Nous Contacter

e-mail : maison.passerelles@gmail.com

Tél:06-19-22-01-96
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